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ПОЛОЖЕНИЕ 
об Общем собрании работников 

Государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы № 564 

Адмиралтейского района Санкт-Петербурга 
 

1. Общие положения 

1.1. ʅʘʩʪʦʷʱʝʝ ʇʦʣʦʞʝʥʠʝ ʦʙ ʆʙʱʝʤ ʩʦʙʨʘʥʠʠ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ (ʜʘʣʝʝ - ʇʦʣʦʞʝʥʠʝ) 

ɻʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʛʦ ʙʶʜʞʝʪʥʦʛʦ ʦʙʱʝʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʛʦ ʫʯʨʝʞʜʝʥʠʷ ʩʨʝʜʥʝʡ 

ʦʙʱʝʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʰʢʦʣʳ ˉ 564 ɸʜʤʠʨʘʣʪʝʡʩʢʦʛʦ ʨʘʡʦʥʘ ʉʘʥʢʪ-ʇʝʪʝʨʙʫʨʛʘ (ʜʘʣʝʝ - 

ʐʢʦʣʘ) ʨʘʟʨʘʙʦʪʘʥʦ ʚ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ ʩ ʯ. 4 ʩʪ. 26 ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʦʛʦ ʟʘʢʦʥʘ ʦʪ 29.12.12 ˉ 273-ʌɿ 

çʆʙ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʠ ʚ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ ʌʝʜʝʨʘʮʠʠè, ʋʩʪʘʚʦʤ ʐʢʦʣʳ, ʘ ʪʘʢʞʝ ʜʨʫʛʠʤʠ 

ʣʦʢʘʣʴʥʳʤʠ ʘʢʪʘʤʠ ʠ ʩ ʫʯʝʪʦʤ ʤʥʝʥʠʷ ʧʨʦʬʩʦʶʟʥʦʛʦ ʢʦʤʠʪʝʪʘ. 

1.2. ʅʘʩʪʦʷʱʝʝ ʧʦʣʦʞʝʥʠʝ ʨʝʛʣʘʤʝʥʪʠʨʫʝʪ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʴ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ 

ʐʢʦʣ,r ʷʚʣʷʶʱʝʛʦʩʷ ʦʜʥʠʤ ʠʟ ʢʦʣʣʝʛʠʘʣʴʥʳʭ ʦʨʛʘʥʦʚ ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʐʢʦʣʳ. 

1.3. ɺ ʩʚʦʝʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ 

(ʜʘʣʝʝ ï ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ) ʨʫʢʦʚʦʜʩʪʚʫʝʪʩʷ ʯ. 4 ʩʪ. 26 ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʦʛʦ ʟʘʢʦʥʘ ʦʪ 29.12.12 ˉ 

273-ʌɿ çʆʙ ʆʙʨʘʟʦʚʘʥʠʠ ʚ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ ʌʝʜʝʨʘʮʠʠè, ʨʝʛʠʦʥʘʣʴʥʳʤ ʟʘʢʦʥʦʜʘʪʝʣʴʩʪʚʦʤ, 

ʘʢʪʘʤʠ ʦʨʛʘʥʦʚ ʤʝʩʪʥʦʛʦ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʚ ʦʙʣʘʩʪʠ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ, ʪʨʫʜʦʚʳʭ ʦʪʥʦʰʝʥʠʡ ʠ 

ʩʦʮʠʘʣʴʥʦʡ ʟʘʱʠʪʳ, ʋʩʪʘʚʦʤ ʐʢʦʣʳ ʠ ʥʘʩʪʦʷʱʠʤ ʇʦʣʦʞʝʥʠʝʤ. 

1.4. ʎʝʣʴʶ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʷʚʣʷʝʪʩʷ ʦʙʱʝʝ ʨʫʢʦʚʦʜʩʪʚʦ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʝʡ 

ʚ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ ʩ ʫʯʨʝʜʠʪʝʣʴʥʳʤʠ, ʧʨʦʛʨʘʤʤʥʳʤʠ ʜʦʢʫʤʝʥʪʘʤʠ ʠ ʣʦʢʘʣʴʥʳʤʠ 

ʥʦʨʤʘʪʠʚʥʳʤʠ ʘʢʪʘʤʠ. 

1.5. ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ ʨʘʙʦʪʘʝʪ ʚ ʪʝʩʥʦʤ ʢʦʥʪʘʢʪʝ ʩ ʘʜʤʠʥʠʩʪʨʘʮʠʝʡ ʠ ʠʥʳʤʠ ʦʨʛʘʥʘʤʠ 

ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʐʢʦʣʦʡ, ʚ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ ʩ ʜʝʡʩʪʚʫʶʱʠʤ ʟʘʢʦʥʦʜʘʪʝʣʴʩʪʚʦʤ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ 

ʌʝʜʝʨʘʮʠʠ ʠ ʋʩʪʘʚʦʤ ʐʢʦʣʳ. 

 

2. Задачи Общего собрания работников 

2.1. ɼʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʴ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʘ ʥʘ ʨʝʰʝʥʠʝ ʩʣʝʜʫʶʱʠʭ 

ʟʘʜʘʯ: 

- ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʷ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʠ ʬʠʥʘʥʩʦʚʦ-ʭʦʟʷʡʩʪʚʝʥʥʦʡ 

ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ ʥʘ ʚʳʩʦʢʦʤ ʢʘʯʝʩʪʚʝʥʥʦʤ ʫʨʦʚʥʝ; 

- ʦʧʨʝʜʝʣʝʥʠʝ ʧʝʨʩʧʝʢʪʠʚʥʳʭ ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʠʡ ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʨʦʚʘʥʠʷ ʠ ʨʘʟʚʠʪʠʷ 

ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ; 

- ʧʨʠʚʣʝʯʝʥʠʝ ʦʙʱʝʩʪʚʝʥʥʦʩʪʠ ʢ ʨʝʰʝʥʠʶ ʚʦʧʨʦʩʦʚ ʨʘʟʚʠʪʠʷ ʐʢʦʣʳ; 



- ʩʦʟʜʘʥʠʝ ʦʧʪʠʤʘʣʴʥʳʭ ʫʩʣʦʚʠʡ ʜʣʷ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʝʥʠʷ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ, ʨʘʟʚʠʚʘʶʱʝʡ ʠ 

ʜʦʩʫʛʦʚʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʝʡ; 

- ʨʝʰʝʥʠʝ ʚʦʧʨʦʩʦʚ, ʩʚʷʟʘʥʥʳʭ ʩ ʨʘʟʚʠʪʠʝʤ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʩʨʝʜʳ ʐʢʦʣʳ; 

- ʨʝʰʝʥʠʝ ʚʦʧʨʦʩʦʚ ʦ ʥʝʦʙʭʦʜʠʤʦʩʪʠ ʨʝʛʣʘʤʝʥʪʘʮʠʠ ʣʦʢʘʣʴʥʳʤʠ ʥʦʨʤʘʪʠʚʥʳʤʠ 

ʘʢʪʘʤʠ ʦʪʜʝʣʴʥʳʭ ʘʩʧʝʢʪʦʚ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʐʢʦʣʳ; 

- ʧʦʤʦʱʴ ʘʜʤʠʥʠʩʪʨʘʮʠʠ ʚ ʨʘʟʨʘʙʦʪʢʝ ʣʦʢʘʣʴʥʳʭ ʥʦʨʤʘʪʠʚʥʳʭ ʘʢʪʦʚ ʐʢʦʣʳ; 

- ʨʘʟʨʝʰʝʥʠʝ ʧʨʦʙʣʝʤʥʳʭ (ʢʦʥʬʣʠʢʪʥʳʭ) ʩʠʪʫʘʮʠʡ ʩ ʫʯʘʩʪʥʠʢʘʤʠ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʛʦ 

ʧʨʦʮʝʩʩʘ ʚ ʧʨʝʜʝʣʘʭ ʩʚʦʝʡ ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʠ; 

- ʚʥʝʩʝʥʠʝ ʧʨʝʜʣʦʞʝʥʠʡ ʧʦ ʚʦʧʨʦʩʘʤ ʦʭʨʘʥʳ ʠ ʙʝʟʦʧʘʩʥʦʩʪʠ ʫʩʣʦʚʠʡ 

ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʛʦ ʧʨʦʮʝʩʩʘ ʠ ʪʨʫʜʦʚʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ, ʦʭʨʘʥʳ ʞʠʟʥʠ ʠ ʟʜʦʨʦʚʴʷ ʫʯʘʩʪʥʠʢʦʚ 

ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʛʦ ʧʨʦʮʝʩʩʘ ʠ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ; 

- ʧʨʠʥʷʪʠʝ ʤʝʨ ʧʦ ʟʘʱʠʪʝ ʯʝʩʪʠ, ʜʦʩʪʦʠʥʩʪʚʘ ʠ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʨʝʧʫʪʘʮʠʠ 

ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣ,r ʧʨʝʜʫʧʨʝʞʜʝʥʠʝ ʧʨʦʪʠʚʦʧʨʘʚʥʦʛʦ ʚʤʝʰʘʪʝʣʴʩʪʚʘ ʚ ʠʭ ʪʨʫʜʦʚʫʶ 

ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʴ; 

- ʚʥʝʩʝʥʠʝ ʧʨʝʜʣʦʞʝʥʠʡ ʧʦ ʬʦʨʤʠʨʦʚʘʥʠʶ ʬʦʥʜʘ ʦʧʣʘʪʳ ʪʨʫʜʘ, ʧʦʨʷʜʢʘ 

ʩʪʠʤʫʣʠʨʦʚʘʥʠʷ ʪʨʫʜʘ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ; 

- ʚʥʝʩʝʥʠʝ ʧʨʝʜʣʦʞʝʥʠʡ ʧʦ ʧʦʨʷʜʢʫ ʠ ʫʩʣʦʚʠʷʤ ʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʝʥʠʷ ʩʦʮʠʘʣʴʥʳʭ ʛʘʨʘʥʪʠʡ 

ʠ ʣʴʛʦʪ ʫʯʘʱʠʤʩʷ ʠ ʨʘʙʦʪʥʠʢʘʤ ʚ ʧʨʝʜʝʣʘʭ ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʠ ʐʢʦʣʳ; 

- ʚʥʝʩʝʥʠʝ ʧʨʝʜʣʦʞʝʥʠʡ ʦ ʧʦʦʱʨʝʥʠʠ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ; 

- ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʠʝ ʭʦʜʘʪʘʡʩʪʚ, ʧʠʩʝʤ ʚ ʨʘʟʣʠʯʥʳʝ ʘʜʤʠʥʠʩʪʨʘʪʠʚʥʳʝ ʦʨʛʘʥʳ, 

ʦʙʱʝʩʪʚʝʥʥʳʝ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ ʠ ʜʨ. ʧʦ ʚʦʧʨʦʩʘʤ, ʦʪʥʦʩʷʱʠʤʩʷ ʢ ʦʧʪʠʤʠʟʘʮʠʠ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ 

ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ ʠ ʧʦʚʳʰʝʥʠʷ ʢʘʯʝʩʪʚʘ ʦʢʘʟʳʚʘʝʤʳʭ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʳʭ ʫʩʣʫʛ. 

 

3. Компетенция Общего собрания работников 

3.1. ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ: 

- ʦʙʩʫʞʜʘʝʪ ʧʨʦʝʢʪ ʢʦʣʣʝʢʪʠʚʥʦʛʦ ʜʦʛʦʚʦʨʘ; 

- ʨʘʩʩʤʘʪʨʠʚʘʝʪ ʠ ʦʙʩʫʞʜʘʝʪ ʇʨʦʛʨʘʤʤʫ ʨʘʟʚʠʪʠʷ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ; 

- ʨʘʩʩʤʘʪʨʠʚʘʝʪ ʠ ʦʙʩʫʞʜʘʝʪ ʧʨʦʝʢʪ ʛʦʜʦʚʦʛʦ ʧʣʘʥʘ ʨʘʙʦʪʳ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ 

ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ; 

- ʦʙʩʫʞʜʘʝʪ ʚʦʧʨʦʩʳ ʩʦʩʪʦʷʥʠʷ ʪʨʫʜʦʚʦʡ ʜʠʩʮʠʧʣʠʥʳ ʚ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ 

ʠ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ ʧʦ ʝʝ ʫʢʨʝʧʣʝʥʠʶ; 

- ʨʘʩʩʤʘʪʨʠʚʘʝʪ ʚʦʧʨʦʩʳ ʦʭʨʘʥʳ ʠ ʙʝʟʦʧʘʩʥʦʩʪʠ ʫʩʣʦʚʠʡ ʪʨʫʜʘ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ, ʦʭʨʘʥʳ 

ʟʜʦʨʦʚʴʷ ʚʦʩʧʠʪʘʥʥʠʢʦʚ ʚ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ; 

- ʦʙʩʫʞʜʘʝʪ ʠʟʤʝʥʝʥʠʷ ʥʘʩʪʦʷʱʝʛʦ ʇʦʣʦʞʝʥʠʷ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ; 

- ʦʙʩʫʞʜʘʝʪ ʚʦʧʨʦʩʳ ʧʨʠʚʣʝʯʝʥʠʷ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʳʭ ʠʩʪʦʯʥʠʢʦʚ ʬʠʥʘʥʩʠʨʦʚʘʥʠʷ ʠ 

ʤʘʪʝʨʠʘʣʴʥʳʭ ʩʨʝʜʩʪʚ ʚ ʮʝʣʷʭ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʝʥʠʷ ʫʩʪʘʚʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ 

ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ; 

- ʫʪʚʝʨʞʜʘʝʪ ʝʞʝʛʦʜʥʳʡ ʦʪʯʝʪ ʦ ʧʦʩʪʫʧʣʝʥʠʠ ʠ ʨʘʩʭʦʜʦʚʘʥʠʠ ʩʨʝʜʩʪʚ; 

- ʨʘʩʩʤʘʪʨʠʚʘʝʪ (ʜʦ ʫʪʚʝʨʞʜʝʥʠʷ ʜʠʨʝʢʪʦʨʦʤ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) ʇʨʘʚʠʣʘ 

ʚʥʫʪʨʝʥʥʝʛʦ ʪʨʫʜʦʚʦʛʦ ʨʘʩʧʦʨʷʜʢʘ ʠ ʠʥʳʝ ʣʦʢʘʣʴʥʳʝ ʥʦʨʤʘʪʠʚʥʳʝ ʘʢʪʳ ʐʢʦʣʳ; 

- ʧʨʠʥʠʤʘʝʪ ʨʝʰʝʥʠʷ ʧʦ ʠʥʳʤ ʚʦʧʨʦʩʘʤ, ʦʪʥʝʩʝʥʥʳʤ ʥʘʩʪʦʷʱʠʤ ʋʩʪʘʚʦʤ ʢ 

ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʠ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠ ̫ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ; 

- ʠʥʳʝ ʚʦʧʨʦʩʳ ʚ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ ʩ ʜʝʡʩʪʚʫʶʱʠʤ ʟʘʢʦʥʦʜʘʪʝʣʴʩʪʚʦʤ. 

 

4. Организация деятельности Общего собрания 

4.1. ɺ ʩʦʩʪʘʚ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʚʭʦʜʷʪ ʚʩʝ ʨʘʙʦʪʥʠʢʠ ʐʢʦʣʳ. 



4.2. ʅʘ ʟʘʩʝʜʘʥʠʷ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʤʦʛʫʪ ʙʳʪʴ ʧʨʠʛʣʘʰʝʥʳ 

ʧʨʝʜʩʪʘʚʠʪʝʣʠ ʋʯʨʝʜʠʪʝʣʷ, ʦʙʱʝʩʪʚʝʥʥʳʭ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʡ, ʦʨʛʘʥʦʚ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ ʠ 

ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʛʦ ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ. ʃʠʮʘ, ʧʨʠʛʣʘʰʝʥʥʳʝ ʥʘ ʩʦʙʨʘʥʠʝ, ʧʦʣʴʟʫʶʪʩʷ ʧʨʘʚʦʤ 

ʩʦʚʝʱʘʪʝʣʴʥʦʛʦ ʛʦʣʦʩʘ, ʤʦʛʫʪ ʚʥʦʩʠʪʴ ʧʨʝʜʣʦʞʝʥʠʷ ʠ ʟʘʷʚʣʝʥʠʷ, ʫʯʘʩʪʚʦʚʘʪʴ ʚ ʦʙʩʫʞʜʝʥʠʠ 

ʚʦʧʨʦʩʦʚ, ʥʘʭʦʜʷʱʠʭʩʷ ʚ ʠʭ ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʠ. 

4.3. ʈʫʢʦʚʦʜʩʪʚʦ ʆʙʱʠʤ ʩʦʙʨʘʥʠʝʤ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʷʝʪ ʇʨʝʜʩʝʜʘʪʝʣʴ, ʢʦʪʦʨʳʤ 

ʧʦ ʜʦʣʞʥʦʩʪʠ ʷʚʣʷʝʪʩʷ ʨʫʢʦʚʦʜʠʪʝʣʴ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ, ʜʠʨʝʢʪʦʨ ʐʢʦʣʳ. ɺʝʜʝʥʠʝ ʧʨʦʪʦʢʦʣʦʚ 

ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʷʝʪʩʷ ʩʝʢʨʝʪʘʨʝʤ, ʢʦʪʦʨʳʡ ʠʟʙʠʨʘʝʪʩʷ ʥʘ ʧʝʨʚʦʤ ʟʘʩʝʜʘʥʠʠ 

ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʩʨʦʢʦʤ ʥʘ ʦʜʠʥ ʢʘʣʝʥʜʘʨʥʳʡ ʛʦʜ. ʇʨʝʜʩʝʜʘʪʝʣʴ ʠ ʩʝʢʨʝʪʘʨʴ ʆʙʱʝʛʦ 

ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʚʳʧʦʣʥʷʶʪ ʩʚʦʠ ʦʙʷʟʘʥʥʦʩʪʠ ʥʘ ʦʙʱʝʩʪʚʝʥʥʳʭ ʥʘʯʘʣʘʭ. 

4.4. ʇʨʝʜʩʝʜʘʪʝʣʴ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ: 

- ʦʨʛʘʥʠʟʫʝʪ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʴ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ; 

- ʠʥʬʦʨʤʠʨʫʝʪ ʯʣʝʥʦʚ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʦ ʧʨʝʜʩʪʦʷʱʝʤ ʟʘʩʝʜʘʥʠʠ ʥʝ ʤʝʥʝʝ ʯʝʤ ʟʘ 2 

ʥʝʜʝʣʠ; 

- ʦʨʛʘʥʠʟʫʝʪ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʫ ʠ ʧʨʦʚʝʜʝʥʠʝ ʟʘʩʝʜʘʥʠʷ; 

- ʦʧʨʝʜʝʣʷʝʪ ʧʦʚʝʩʪʢʫ ʜʥʷ; 

- ʢʦʥʪʨʦʣʠʨʫʝʪ ʚʳʧʦʣʥʝʥʠʝ ʨʝʰʝʥʠʡ. 

4.5. ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ ʩʦʙʠʨʘʝʪʩʷ ʝʛʦ ʇʨʝʜʩʝʜʘʪʝʣʝʤ ʧʦ ʤʝʨʝ 

ʥʝʦʙʭʦʜʠʤʦʩʪʠ, ʥʦ ʥʝ ʨʝʞʝ ʜʚʫʭ ʨʘʟ ʚ ʛʦʜ. 

ɺʥʝʦʯʝʨʝʜʥʦʝ ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ ʩʦʙʠʨʘʝʪʩʷ ʧʦ ʠʥʠʮʠʘʪʠʚʝ ʥʝ 

ʤʝʥʝʝ ʯʝʤ ʦʜʥʦʡ ʯʝʪʚʝʨʪʠ ʦʪ ʯʠʩʣʘ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʋʯʨʝʞʜʝʥʠʷ. 

4.6. ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ ʜʝʡʩʪʚʫʝʪ ʧʦʩʪʦʷʥʥʦ, ʙʝʟ ʦʛʨʘʥʠʯʝʥʠʷ ʩʨʦʢʘ 

ʝʛʦ ʧʦʣʥʦʤʦʯʠʡ. 

4.7. ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʩʯʠʪʘʝʪʩʷ ʧʨʘʚʦʤʦʯʥʳʤ, ʝʩʣʠ ʥʘ ʥʝʤ ʧʨʠʩʫʪʩʪʚʫʝʪ 

ʥʝ ʤʝʥʝʝ 50% ʯʣʝʥʦʚ ʪʨʫʜʦʚʦʛʦ ʢʦʣʣʝʢʪʠʚʘ ʐʢʦʣʳ. 

4.8. ʈʝʰʝʥʠʷ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣ,r ʧʨʠʥʷʪʳʝ ʚ ʧʨʝʜʝʣʘʭ ʝʛʦ 

ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʠ ʠ ʚ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ ʩ ʟʘʢʦʥʦʜʘʪʝʣʴʩʪʚʦʤ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ ʌʝʜʝʨʘʮʠʠ, ʷʚʣʷʶʪʩʷ 

ʦʙʷʟʘʪʝʣʴʥʳʤʠ ʜʣʷ ʚʩʝʭ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ. 

4.9. ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ ʚʧʨʘʚʝ ʧʨʠʥʠʤʘʪʴ ʨʝʰʝʥʠʷ ʧʦ ʚʦʧʨʦʩʘʤ, 

ʚʢʣʶʯʝʥʥʳʤ ʚ ʧʦʚʝʩʪʢʫ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʫʶʱʝʛʦ ʟʘʩʝʜʘʥʠʷ ʚ ʩʣʫʯʘʝ, ʝʩʣʠ ʚ ʟʘʩʝʜʘʥʠʠ ʧʨʠʥʠʤʘʶʪ 

ʫʯʘʩʪʠʝ ʥʝ ʤʝʥʝʝ 2/3 ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ. 

4.10. ʈʝʰʝʥʠʝ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ ʧʨʠʥʠʤʘʝʪʩʷ ʦʪʢʨʳʪʳʤ 

ʛʦʣʦʩʦʚʘʥʠʝʤ. ʈʝʰʝʥʠʝ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ ʧʨʠʥʠʤʘʝʪʩʷ ʧʨʦʩʪʳʤ 

ʙʦʣʴʰʠʥʩʪʚʦʤ ʛʦʣʦʩʦʚ ʧʨʠʩʫʪʩʪʚʫʶʱʠʭ ʥʘ ʆʙʱʝʤ ʩʦʙʨʘʥʠʠ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ, ʥʦʩʠʪ 

ʨʝʢʦʤʝʥʜʘʪʝʣʴʥʳʡ ʭʘʨʘʢʪʝʨ ʠ ʚʩʪʫʧʘʝʪ ʚ ʩʠʣʫ ʩ ʤʦʤʝʥʪʘ ʫʪʚʝʨʞʜʝʥʠʷ ʝʛʦ ʧʨʠʢʘʟʦʤ 

ʜʠʨʝʢʪʦʨʦʤ ʐʢʦʣʳ. 

4.11. ʈʝʰʝʥʠʝ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʜʦʚʦʜʷʪʩʷ ʜʦ ʚʩʝʭ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ ʥʝ ʧʦʟʜʥʝʝ, ʯʝʤ 

ʚ ʪʝʯʝʥʠʝ 3-ʭ ʜʥʝʡ ʧʦʩʣʝ ʧʨʦʰʝʜʰʝʛʦ ʟʘʩʝʜʘʥʠʷ. 

4.12. ʈʝʰʝʥʠʷ, ʧʨʠʥʷʪʳʝ ʆʙʱʠʤ ʩʦʙʨʘʥʠʝʤ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣ,r ʦʬʦʨʤʣʷʶʪʩʷ 

ʧʨʦʪʦʢʦʣʘʤʠ, ʧʦʜʧʠʩʳʚʘʝʤʳʤʠ ʧʨʝʜʩʝʜʘʪʝʣʝʤ ʠ ʩʝʢʨʝʪʘʨʝʤ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ 

ʐʢʦʣ.r ɺʦʟʨʘʞʝʥʠʷ ʢʦʛʦ-ʣʠʙʦ ʠʟ ʫʯʘʩʪʥʠʢʦʚ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ 

ʟʘʥʦʩʷʪʩʷ ʚ ʧʨʦʪʦʢʦʣ ʟʘʩʝʜʘʥʠʷ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ. 

 

5. Ответственность Общего собрания 

5.1. ʆʙʱʝʝ ʩʦʙʨʘʥʠʝ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʥʝʩʝʪ ʦʪʚʝʪʩʪʚʝʥʥʦʩʪʴ: 

- ʟʘ ʚʳʧʦʣʥʝʥʠʝ, ʚʳʧʦʣʥʝʥʠʝ ʥʝ ʚ ʧʦʣʥʦʤ ʦʙʲʝʤʝ ʠʣʠ ʥʝʚʳʧʦʣʥʝʥʠʝ ʟʘʢʨʝʧʣʝʥʥʳʭ ʟʘ 

ʥʠʤ ʟʘʜʘʯ; 



- ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʝ ʧʨʠʥʠʤʘʝʤʳʭ ʨʝʰʝʥʠʡ ʟʘʢʦʥʦʜʘʪʝʣʴʩʪʚʫ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ ʌʝʜʝʨʘʮʠʠ, 

ʩʫʙʲʝʢʪʦʚ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ ʌʝʜʝʨʘʮʠʠ, ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʡ, ʋʩʪʘʚʫ ʐʢʦʣʳ; 

- ʟʘ ʢʦʤʧʝʪʝʥʪʥʦʩʪʴ ʧʨʠʥʠʤʘʝʤʳʭ ʨʝʰʝʥʠʡ. 

5.2. ʇʨʘʚʘ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ. 

ʋʯʘʩʪʥʠʢʠ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʠʤʝʶʪ ʧʨʘʚʦ: 

- ʩʦʟʜʘʚʘʪʴ ʚʨʝʤʝʥʥʳʝ ʠʣʠ ʧʦʩʪʦʷʥʥʳʝ ʢʦʤʠʩʩʠʠ, ʨʝʰʘʶʱʠʝ ʢʦʥʬʣʠʢʪʥʳʝ ʚʦʧʨʦʩʳ ʦ 

ʪʨʫʜʝ ʠ ʪʨʫʜʦʚʳʭ ʚʟʘʠʤʦʦʪʥʦʰʝʥʠʷʭ ʚ ʢʦʣʣʝʢʪʠʚʝ; 

- ʚʥʦʩʠʪʴ ʠʟʤʝʥʝʥʠʷ ʠ ʜʦʧʦʣʥʝʥʠʷ ʚ ʢʦʣʣʝʢʪʠʚʥʳʡ ʜʦʛʦʚʦʨ ʨʫʢʦʚʦʜʩʪʚʘ ʠ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ 

ʐʢʦʣʳ; 

- ʦʧʨʝʜʝʣʷʪʴ ʧʨʝʜʩʪʘʚʠʪʝʣʴʩʪʚʦ ʚ ʩʫʜʝ ʠʥʪʝʨʝʩʦʚ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ; 

- ʚʥʦʩʠʪʴ ʧʨʝʜʣʦʞʝʥʠʷ ʦ ʨʘʩʩʤʦʪʨʝʥʠʠ ʥʘ ʩʦʙʨʘʥʠʠ ʦʪʜʝʣʴʥʳʭ ʚʦʧʨʦʩʦʚ 

ʦʙʱʝʩʪʚʝʥʥʦʡ ʞʠʟʥʠ ʢʦʣʣʝʢʪʠʚʘ. 

 

6. Делопроизводство Общего собрания работников 

6.1. ɿʘʩʝʜʘʥʠʷ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʦʬʦʨʤʣʷʶʪʩʷ ʧʨʦʪʦʢʦʣʦʤ. 

ɺ ʧʨʦʪʦʢʦʣʘʭ ʬʠʢʩʠʨʫʶʪʩʷ: 

- ʜʘʪʘ ʧʨʦʚʝʜʝʥʠʷ; 

- ʢʦʣʠʯʝʩʪʚʝʥʥʦʝ ʧʨʠʩʫʪʩʪʚʠʝ (ʦʪʩʫʪʩʪʚʠʝ) ʯʣʝʥʦʚ ʪʨʫʜʦʚʦʛʦ ʢʦʣʣʝʢʪʠʚʘ; 

- ʧʨʠʛʣʘʰʝʥʥʳʝ (ʌʀʆ, ʜʦʣʞʥʦʩʪʴ); 

- ʧʦʚʝʩʪʢʘ ʜʥʷ; 

- ʭʦʜ ʦʙʩʫʞʜʝʥʠʷ ʚʦʧʨʦʩʦʚ; 

- ʧʨʝʜʣʦʞʝʥʠʷ, ʨʝʢʦʤʝʥʜʘʮʠʠ ʠ ʟʘʤʝʯʘʥʠʷ ʯʣʝʥʦʚ ʪʨʫʜʦʚʦʛʦ ʢʦʣʣʝʢʪʠʚʘ ʠ 

ʧʨʠʛʣʘʰʝʥʥʳʭ ʣʠʮ; 

- ʨʝʰʝʥʠʝ. 

6.2. ʇʨʦʪʦʢʦʣʳ ʧʦʜʧʠʩʳʚʘʶʪʩʷ ʧʨʝʜʩʝʜʘʪʝʣʝʤ ʠ ʩʝʢʨʝʪʘʨʝʤ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ 

ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ. 

6.3. ʅʫʤʝʨʘʮʠʷ ʧʨʦʪʦʢʦʣʦʚ ʚʝʜʝʪʩʷ ʦʪ ʥʘʯʘʣʘ ʫʯʝʙʥʦʛʦ ʛʦʜʘ. 

 

7. Документация Общего собрания работников Школы 

7.1. ʇʨʦʪʦʢʦʣʳ ʟʘʩʝʜʘʥʠʡ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ ʠ ʧʨʠʥʠʤʘʝʤʳʝ 

ʨʝʰʝʥʠʷ (ʩ ʧʨʠʣʦʞʝʥʠʷʤʠ). 

7.2. ɾʫʨʥʘʣ ʨʝʛʠʩʪʨʘʮʠʠ ʧʨʦʪʦʢʦʣʦʚ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ. 

7.3. ʇʨʦʪʦʢʦʣʳ ʠ ʞʫʨʥʘʣ ʨʝʛʠʩʪʨʘʮʠʠ ʧʨʦʪʦʢʦʣʦʚ ʜʦʣʞʥʳ ʙʳʪʴ ʧʨʦʥʫʤʝʨʦʚʘʥʳ, 

ʧʨʦʰʠʪʳ, ʩʢʨʝʧʣʝʥʳ ʧʝʯʘʪʴʶ ʠ ʧʦʜʧʠʩʴʶ ʜʠʨʝʢʪʦʨʘ ʐʢʦʣʳ. 

7.4. ɼʦʢʫʤʝʥʪʘʮʠʷ ʆʙʱʝʛʦ ʩʦʙʨʘʥʠʷ ʢʦʣʣʝʢʪʠʚʘ ʧʝʨʝʜʘʝʪʩʷ ʧʦ ʘʢʪʫ ʧʨʠ ʩʤʝʥʝ 

ʜʠʨʝʢʪʦʨʘ ʐʢʦʣʳ. 

 

8. Заключительные положения 

8.1. ʅʘʩʪʦʷʱʝʝ ʇʦʣʦʞʝʥʠʝ ʚʩʪʫʧʘʝʪ ʚ ʩʠʣʫ ʩ ʜʘʪʳ ʧʦʜʧʠʩʘʥʠʷ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʫʶʱʝʛʦ 

ʧʨʠʢʘʟʘ ʜʠʨʝʢʪʦʨʘ ʐʢʦʣʳ ʦʙ ʫʪʚʝʨʞʜʝʥʠʠ. 

8.2. ʀʟʤʝʥʝʥʠʷ ʠ ʜʦʧʦʣʥʝʥʠʷ ʚ ʥʘʩʪʦʷʱʝʝ ʧʦʣʦʞʝʥʠʝ ʚʥʦʩʷʪʩʷ ʆʙʱʠʤ ʩʦʙʨʘʥʠʝʤ 

ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʐʢʦʣʳ ʠ ʧʨʠʥʠʤʘʶʪʩʷ ʥʘ ʝʛʦ ʟʘʩʝʜʘʥʠʠ. 

8.3. ʇʦʣʦʞʝʥʠʝ ʜʝʡʩʪʚʫʝʪ ʜʦ ʧʨʠʥʷʪʠʷ ʥʦʚʦʛʦ ʧʦʣʦʞʝʥʠʷ, ʫʪʚʝʨʞʜʝʥʥʦʛʦ ʥʘ ʆʙʱʝʤ 

ʩʦʙʨʘʥʠʠ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʚ ʫʩʪʘʥʦʚʣʝʥʥʦʤ ʧʦʨʷʜʢʝ. 

 

 


